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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TRIBUTACAO
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TRIBUTACAO DO MUNICIPIO DE CRUZETA/RN, por determinacdo do
Prefeito Municipal de Cruzeta/RN, torna publico o presente edital para teste seletivo simplificado, destinado ao provimento de vagas por prazo
determinado, pela necessidade temporaria e de excepcional interesse publico, a fim de compor a equipe da Prefeitura nas areas gerais de nivel
fundamental, médio e superior, conforme o disposto neste Edital e com base no art. 37, IX, da Constitui¢do Federal e Lei Municipal n® 744/1999.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo, de que trata o presente Edital, tem por objetivo o provimento de vagas POR TEMPO DETERMINADO por profissionais de nivel
fundamental, médio e superior, cujas fung¢des e requisitos estdo descritas no ANEXO I deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de uma Comissdo composta por quatorze servidores, designados através de
Portaria n® 139/2021.

1.3 A selecdo dos candidatos sera feita mediante Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional.

1.4 O julgamento do Processo Seletivo Publico Simplificado ficara sob a responsabilidade da Comissao, especialmente designada para este fim.

1.5 Todos os atos inerentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do
Norte, disponivel no link http://www.diariomunicipal.com.br/femurn/

1.6 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado ¢ 01(um) ano, a contar da homologacdo do resultado; podendo, a critério da
Administracdo Publica, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.

2 - INSCRICOES

2.1 As inscrigdes se dardo no prazo constante na Tabela de Cronograma que € anexo e parte integrante deste Edital, implicando no conhecimento e
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e sobre as quais os inscritos ndo poderdo alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes, preferencialmente, se dardo por meio eletronico, mediante o envio da documentagdo exigida no Edital para o e-mail
seletivo@cruzeta.rn.gov.br, juntamente com o formulario devidamente preenchido e dentro do prazo para inscricdo constante na Tabela de
Cronograma, cuja tempestividade se comprovara por meio do registro eletronico.

2.3 No ato da inscri¢@o, o candidato devera preencher o Formulario de Inscri¢do com todos os documentos comprobatdrios em anexo, bem como,
inclusdo de procuracdo, se for o caso.

2.3.1 O Formulario de Inscricdo serd composto por copias digitalizadas em unico arquivo, em formato “.pdf’, contendo, de forma legivel, os
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Comprovante de Residéncia;

d) Curriculo Profissional (instruido com toda documentacdo comprobatoria do que nele constar, sobretudo, quanto a grau de formagao,
especializacdo, etc.).

e) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, para o candidato que concorrera ao cargo de motorista.

f) Certificado de registro no respectivo conselho de classe, para os candidatos que concorrerem aos cargos cuja exigéncia de atuag@o profissional
dependa de tal registro.

2.3.2 — Sobrevindo davida quanto a veracidade dos documentos apresentados no certame, a Comissdo podera exigir a exibi¢do do original, para fins
de afericdo quanto a sua originalidade.

2.3.2.1 — A solicitagdo para apresentagdo do documento original, se dard por meio eletrénico, mediante resposta ao proprio e-mail do candidato que
solicitou a inscri¢do, devendo o mesmo apresentar o original no prazo e local especificado.

2.4. Os candidatos s6 poderdo se inscrever (concorrer) a UM cargo do processo seletivo, ficando vedada multiplas inscrigdes para cargos diversos.
Caso o candidato venha a se inscrever em mais de um cargo/funcdo, sera considerada como valida apenas a inscricio mais recente, na forma
como disposto no Item anterior.

2.5. O candidato devera, no ato da inscricio identificar no campo assunto do email, Nome completo, Secretaria e cargo pretendido.

3.DA SELECAO

3.1 A selecdo seré realizada através de Analise de Curriculo, valendo no maximo 100 (cem) pontos, sendo esta fase classificatoria e eliminatoria;
3.2 A andlise Curricular compreendera os dados pessoais, curso regular (Ensino Fundamental/Médio/Superior), cursos de formacdo e
aperfeicoamento na area especifica, e ainda, experiéncia de trabalho nas areas pretendidas no Municipio, conforme se especifica abaixo:
AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL

NiVEL FUNDAMENTAL
Critérios Comprovante/Descriciao Pontuagio Pontuagio
Maixima
Curso de capacitagdo em area correlata Certificado reconhecido pela Entidade ou Conselho de|5,0 (cinco) pontos para cada 20 horas 40
Classe
Formagao Certificado de curso de formagdo em area do nivel exigido|30,0 (trinta) pontos 30

ao cargo

Tempo de Experiéncia no Exercicio da Profissio na area publica, ou que ja esteja na fungiio |Experiéncia profissional na fungdo que concorre, sem|5,0 pontos para cada 3(trés) meses completos |15

sera critério de desempate sobreposi¢ao de tempo com outro vinculo empregaticio.  |de exercicio na atividade profissional

Tempo de Experiéncia no Exercicio da Profissdo na area privada Experiéncia profissional na fungdo que concorre, sem|5,0 pontos para cada 3(trés) meses completos |15

sobreposi¢do de tempo com outro vinculo empregaticio.  |de exercicio na atividade profissional

AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL

NIVEL MEDIO
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Critérios Comprovante/Descri¢cio Pontuacio Pontuacio
Mixima

Curso de capacitagdo em érea correlata Certificado reconhecido pela Entidade ou Conselho de Classe 5,0 (cinco) pontos para cada 20 horas 40

Formagdo Certificado de curso de formagdo em area do nivel exigido ao cargo 30,0 (trinta) pontos 30

Tempo de Experiéncia no Exercicio da Profissio na area publica, ou que ja esteja|Experiéncia profissional na fungdo que concorre, sem sobreposi¢do de tempo [5,0 pontos para cada 3(trés) meses|15

na fungiio sera critério de desempate com outro vinculo empregaticio. completos de exercicio na atividade
profissional
Tempo de Experiéncia no Exercicio da Profissdo na area privada Experiéncia profissional na fungdo que concorre, sem sobreposigdo de tempo [5,0 pontos para cada 3(trés) meses|15
com outro vinculo empregaticio. completos de exercicio na atividade

profissional

AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL

NIVEL SUPERIOR

CRITERIOS Comprovante/Descricio Pontuacio Pontuacio Maxima
Curso de capacitagdo em éarea correlata Certificado reconhecido pela Entidade ou Conselho de Classe 5,0 (cinco) pontos para cada 20 horas 40

Curso de Graduagao na area de atuagéo. Certificado de Graduagao do curso superior exigido. 20,0 (vinte) pontos 20

Certificado de Pés Graduagdo latu sensu na area de atuagdo. Titulo de especialista, reconhecido pela Entidade ou Conselho de|5,0 (cinco) pontos para cada titulo 10

Classe.

Tempo de Experiéncia no Exercicio da Profissdo na area piblica, ou que |Experiéncia profissional na fungdo que concorre, sem sobreposi¢do|5,0 pontos para cada 3(trés) meses completos de|15

ja esteja na fungdo sera critério de desempate. de tempo com outro vinculo empregaticio. exercicio na atividade profissional
Tempo de Experiéncia no Exercicio da Profissdo na area privada Experiéncia profissional na fungdo que concorre, sem sobreposi¢do|5,0 pontos para cada 3(trés) meses completos de|15
de tempo com outro vinculo empregaticio. exercicio na atividade profissional
33 O resultado da andlise curricular serd publicado no Diario Oficial dos Municipios — FEMURN disponivel no link

http://www.diariomunicipal.com.br/femurn/ ap6s as inscrigdes.

4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. Ocorrendo empate na classificagdo, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato:

a) idade mais avangada, na forma do disposto no paragrafo tinico do artigo 27 da Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) — item aplicado
apenas em caso de empate com pessoa idosa;

b) maior pontuagio no item Formagdo Académica;

¢) maior pontuagdo no item Experiéncia Profissional na area publica, ou que ja esteja exercendo a fungao;

d) ser doador de sangue voluntario e regular.

5 RESULTADO
5.1 Os candidatos serdo classificados se obtiverem média igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.
5.2 Concluida a Selecao, a Comissao encaminhara o resultado do Processo Seletivo para publicagdo no Diario Oficial dos Municipios.

6 DOS RECURSOS

6.1 Os candidatos poderao interpor recurso administrativo no prazo de 01 (um) dia util, a contar da publica¢ao oficial do resultado preliminar.

6.2 Os recursos deverdo ser enviados exclusivamente por meio eletronico, contendo arquivo com o requerimento proprio, em estrita atencéio ao
modelo constante do Anexo III deste Edital, enderecado a Comissdo Interna do Processo Seletivo Simplificado, para o e-mail
seletivo@cruzeta.rn.gov.br

6.3 Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem os subitens 6.1. ¢ 6.2, tampouco serdo conhecidos aqueles interpostos intempestivamente.

6.4 A Comissdo Interna de Processo Seletivo Simplificado publicara o resultado final da avaliagdo dos eventuais recursos apresentados, com nova
lista de classificagdo, se alterada.

7 DA HOMOLOGACAO E RESULTADO FINAL
7.1 O resultado final serd homologado pelo Prefeito Municipal e publicado, na data provavel de 20 de dezembro de 2021, ou em data posterior, de
acordo com o regular andamento do certame.

8 DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

8.1 O candidato aprovado sera contratado através de contrato por tempo determinado, observando os prazos contidos no instrumento de contrato.

8.2 O candidato, por ocasido da contratagdo, devera entregar a seguinte documentagao:

a) Certiddo Negativa da Justica Eleitoral;

b) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo publico e de vencimentos e proventos;

c¢) Diploma ou documento equivalente comprovando a escolaridade minima exigida, para o cargo devidamente registrado no MEC ou na instituigdo
que o expediu;

d) Titulo de eleitor e comprovagao de estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) Certificado Militar que comprove estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

f) Cadastro de Pessoa Fisica da Secretaria da Receita Federal (CPF);

g) Certiddo de nascimento e/ou casamento;

h) Certidao de nascimento dos filhos até 14(quatorze) anos;

i) Carteira de Identidade;

j) Cartéo do PIS ou PASEP;

k) 01 (uma) foto 3x4, recente e sem uso prévio;

1) Declaragdo de dependentes para imposto de renda.

8.2.1 Os documentos pessoais deverdo ser entregues em copias reprograficas acompanhadas do original.

8.3 Ficam, desde ja, advertidos os candidatos de que a ndo apresentacdo da documentagdo exigida para a posse, no prazo legal, implica na desisténcia
da vaga.
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9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O candidato que faltar a qualquer uma das etapas do Processo Seletivo, por qualquer impedimento, estara automaticamente eliminado.

9.2 A selegéo realizada por meio deste Processo Seletivo ndo gera direito subjetivo a contratagdo, ficando a mesma condicionada a conveniéncia e
oportunidade da Administragdo Publica, a qual realizara as contratagdes de acordo com a necessidade.

9.3 A convocagdo do candidato obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo no processo.

9.4 O classificado que for convocado devera comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Cruzeta/RN, para entrega dos documentos necessarios
para a formulagéo de contratos, nos dias estabelecidos e publicados no edital de convocago.

9.5 Caso o candidato ndo tenha disponibilidade para assumir o cargo quando convocado, assinara termo de desisténcia e sera convocado outro em
seu lugar, obedecendo a ordem de classificagdo do resultado.

9.6 Caso o mimero de inscritos ndo seja o suficiente para preenchimento de vagas oferecidas, o prazo para inscri¢do podera ser prorrogado.

9.7 Fazem parte integrante do presente Edital, os seguintes anexos:

9.7.1 ANEXO I — Dos cargos e das vagas;

9.7.2 ANEXO II - Ficha de inscrigdo;

9.7.3 ANEXO III — Requerimento de recurso;

9.7.4 ANEXO IV — Calendario de Atividades

10 DOS CASOS OMISSOS
10.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

Cruzeta/RN, em 26 de novembro de 2021.

BALFRAN KATSSON DANTAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Administragéo e de Tributagéo

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO I — DOS CARGOS E DAS VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ITEM CARGO N°VAGAS |CADASTRO RESERVA |CARGA HORARIA VENCIMENTOS (RS) REQUISITOS PARA [LOC. DE ATUACAO
INVESTIDURA

01 Auxiliar de Servigos Diversos |02 03 40h 1100,00 Ensino Fundamental Incompleto CRAS

02 Psicologa 01 01 40h 1607,96 Curso Superior em Psicologia e registro| CRAS

no conselho competente

03 Visitadora  do Programa|04 04 40h 1100,00 Ensino Médio Completo SMAS - PROGRAMA
Crianga Feliz CRIANCA FELIZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA

ITEM CARGO N. VAGAS CADASTRO CARGA HORARIA |[VENCIMENTOS (R$) REQUISITOS PARA [LOC. DE ATUACAO
RESERVA INVESTIDURA
01 Podador 01 01 40h 1100,00 Ensino Fundamental Incompleto SMAMAP
02 Tratorista 01 01 40h 1100,00 Ensino Fundamental Completo +[SMAMAP
Carteira Nacional de Habilitagdo —
Categoria D
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
ITEM CARGO N. VAGAS CADASTRO RESERVA |CARGA HORARIA |VENCIMENTOS (R$) REQUISITOS PARA [LOC. DE ATUACAO
INVESTIDURA
01 Motorista 01 02 40h 1100,00 Ensino Fundamental Completo +|SMISU
Carteira Nacional de Habilitagdo —
Categoria D
02 Auxiliar de Servigos[08 09 40h 1100,00 Ensino Fundamental Incompleto SMISU — Departamento de
Diversos Coleta de Lixo, Metralhas,
Entulhos etc.
03 Eletricista 01 01 40h 1100,00 Ensino Fundamental Completo SMISU
04 Mecéanico - 01 40h 1650,00 Ensino Fundamental Completo SMISU
05 Auxiliar de Mecénico |- 01 40h 1100,00 Ensino Fundamental Completo
SMISU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ITEM CARGO N. VAGAS CADASTRO CARGA HORARIA VENCIMENTOS (RS$) REQUISITOS PARA |LOC. DE ATUACAO
RESERVA INVESTIDURA
01 Motorista 04 04 40h 1100,00 Ensino fundamental completo +|SMS
CNH Categoria “D” ou “E”
02 Auxiliar de Servigos Diversos |02 02 40h 1100,00 Ensino Fundamental Incompleto  |SMS
03 Odontologo 02 02 40h 2008,58 Curso Superior em Odontologia ¢|PSF I E III
Registro no Conselho Competente
04 Auxiliar de Consultorio|01 01 40h 1100,00 Ensino Médio Completo e Curso |PSF 1
Odontologico Basico de Auxiliar de Consultério
Dental
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05 Assistente Social 01 01 30h 1607,96 Curso Superior em Servigo Social|Equipe Multiprofissional
e Registro no Conselho
Competente
06 Psicologo 01 01 30h 1607,96 Curso Superior em Psicologia e|Equipe Multiprofissional
Registro no Conselho Competente
07 Nutricionista 01 01 30h 1449,63 Curso Superior em Nutrigdo e|Equipe Multiprofissional
Registro no Conselho Competente
08 Fisioterapeuta - 01 30h 2008,58 Curso Superior em Fisioterapia e|Equipe Multiprofissional
Registro no Conselho Competente
09 Educador Fisico 01 01 30h 1449,63 Curso Superior em Educagio|Equipe Multiprofissional
Fisica e Registro no Conselho
Competente
10 Fonoaudiologo 01 01 30h 1607,96 Curso Superior em Fonoaudiologia|Equipe Multiprofissional
e Registro no Conselho
Competente
11 Farmacéutico 01 01 40h 2008,58 Curso Superior em Farmacia e|SMS
Registro no Conselho Competente
12 Técnico em enfermagem 06 06 40h 1100,00 Ensino Médio Completo mais|UMS/PSFs
Técnico de Enfermagem e
Registro no Conselho Competente
13 Técnico em Laboratorio 01 01 40h 1100,00 Curso Técnico em Enfermagem,|UMS
mais Capacitagdo em Analises
Clinicas ou Técnico em
Laboratério, além de registro no
Conselho competente
14 Agente Comunitario de Saude |01 01 40h 1550,00 Ensino Médio Completo PSF
15 Agente de Endemias 01 03 40h 1550,00 Ensino Médio Completo Centro de Endemias
16 Assistente Administrativo 01 02 40h 1.100,00 Ensino Médio Completo SMS/UMS
17 Enfermeiro 03 03 40h 2.008,58 Curso Superior em Enfermagem ¢|UMS, Centro COVID ¢
Registro no Conselho Competente |PSF’s
18 Médico 03 03 40h 11.517,00 Curso Superior em Medicina e|PSFs
Registro no Conselho Competente
19 Meédico Plantonista 10 05 Plantdo de 12h; Plantdo|1.350,00 p/ 12h; Curso Superior em Medicina e|Unidade Mista de Satide
de 24h 2.700,00 p 24 Registro no Conselho Competente
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
ITEM CARGO N. VAGAS CADASTRO RESERVA [CARGA HORARIA [VENCIMENTOS (R$) REQUISITOS PARA [LOC. DE ATUACAO
INVESTIDURA
01 Nutricionista 01 02 30h 1449.,63 Curso Superior em Nutrigdo ¢|SMECE
Registro no conselho competente
02 Interprete de LIBRAS 01 01 30h 1650,00 Ensino Médio com formagdo em|SMECE
cursos especificos e reconhecidos na
Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS
03 Docéncia na Educagdo Infantil |02 08 30h 2.597,53 Curso Superior em Pedagogia SMECE
04 Docéncia nos anos iniciais do |02 08 30h 2.597,53 Curso Superior em Pedagogia SMECE
ensino fundamental
05 Docéncia nos anos finais do|01 01 30h 2.597,53 Curso  Superior em  Geografia|SMECE
ensino fundamental (Licenciatura)
(Geografia)
06 Docéncia nos anos finais do|01 01 30h 2.597,53 Curso Superior em Matematica| SMECE
ensino fundamental (Licenciatura)
(Matematica)
07 Docéncia nos anos finais do|01 01 30h 2.597,53 Curso Superior em Letras (Lingua|] SMECE
ensino fundamental (Portugués Portuguesa e Lingua Estrangeira -
e Inglés) Inglés)
08 Docéncia nos anos finais do|01 01 30h 2.597,53 Curso  Superior em  Ciéncias| SMECE
ensino fundamental (Ciéncias (Licenciatura)
Naturais)
09 Docéncia nos anos finais do|- 01 30h 2.597,53 Curso  Superior em  Historia|] SMECE
ensino fundamental (Historia) (Licenciatura)
10 Docéncia nos anos finais do|- 02 30h 2.597,53 Curso Superior em Educagdo Fisica|] SMECE
ensino fundamental (Educagdo (Licenciatura)
Fisica)
11 Coordenador Pedagogico 02 03 30h 1650,00 Curso Superior em Pedagogia SMECE
12 Motorista de transporte escolar |- 04 40h 1100,00 Ensino Fundamental Completo —|SMECE
CNH D ou E com curso condutor de
transporte escolar
13 Docente para  Atendimento |01 01 30h 2.597,53 Curso Superior em Pedagogia com|SMECE
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Educacional Especializado - curso em Educagdo  Especial
AEE Inclusiva
14 Cuidador de alunos com|- 02 30h 1100,00 Técnico em Enfermagem SMECE
deficiéncia
15 Psicologo - 01 30h 1607,96 Curso Superior em Psicologia ¢|SMECE
Registro no Conselho Competente.
16 Assistente Social - 01 30h 1607,96 Curso Superior em Servigo Social ¢|SMECE
Registro no Conselho Competente.
17 Fonoaudiologo - 01 30h 1607,96 Curso Superior em Fonoaudiologia e |SMECE
Registro no Conselho Competente.
18 Psicopedagogo Clinco - 01 30h 1650,00 Curso  Superior em Pedagogia,|SMECE
especialista na area e Registro no
Conselho Competente.
19 Assistente Administrativo - 01 40h 1100,00 Nivel Médio SMECE
20 Educador Fisico - 01 30h 1449,63 Curso Superior em Educagéo Fisica|] SMECE
e Registro no Conselho Competente.
21 Auxiliar de Servigos Diversos |- 04 40h 1.100,00 Ensino Fundamental SMECE
22 Merendeira - 03 40h 1.100,00 Ensino Fundamental Completo SMECE
23 Auxiliar de Educagdo Infantil e |- 08 30h 1.100,00 SMECE
Ensino  Fundamental (anos Graduando em Pedagogia
iniciais)
GABINETE DO PREFEITO
ITEM CARGO N. VAGAS CADASTRO RESERVA |CARGA HORARIA |VENCIMENTOS (R$) REQUISITOS PARA [LOC. DE ATUACAO
INVESTIDURA
01 Guarda Municipal - Feminino |01 01 40h 1100,00 I - nacionalidade brasileira; II - gozo |Gabinete do Prefeito
dos direitos politicos; III - quitagao
com as obrigagdes militares e
eleitorais; IV - nivel médio completo
de escolaridade; V - idade minima
de 18 (dezoito) anos; VI - aptidio
fisica, mental e psicologica; e VII -
idoneidade moral comprovada por
investigagdo social e certiddes
expedidas perante o Poder Judiciario
estadual, federal e distrital.
02 Guarda Municipal - Masculino |06 06 40h 1100,00 I - nacionalidade brasileira; II - gozo |Gabinete do Prefeito
dos direitos politicos; III - quitagdo
com as obrigagdes militares e
eleitorais; IV - nivel médio completo
de escolaridade; V - idade minima
de 18 (dezoito) anos; VI - aptiddo
fisica, mental e psicolégica; e VII -
idoneidade moral comprovada por
investigagdo social e certiddes
expedidas perante o Poder Judiciario
estadual, federal e distrital.
03 Motorista - 01 40h 1.100,00 Habilitagdo categoria B Gabinete do Prefeito
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TRIBUTACAO
ITEM CARGO N. VAGAS CADASTRO RESERVA [CARGA HORARIA |[VENCIMENTOS (RS$) REQUISITOS PARA |LOC. DE ATUACAO
INVESTIDURA
01 Fiscal de Tributos - 01 40h 1.100,00 Ensino Médio Completo SMAT
02 Assistente Administrativo - 01 40h 1.100,00 Ensino Médio Completo SMAT
ANEXO I1
FICHA DE INSCRICAO
Nome do Candidato:
Sexo: ()M () F Data do Nascimento:
RG: CPF:
Nome da Mae:
Enderego:
Ne: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: Telefone Celular:
E-mail:
Cargo/Fungio:
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Declaro verdadeiras as informagdes aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegagdo ou omissdo de informagdes, conforme disposto em
Edital, implicara em minha exclusdo do processo seletivo, sujeitando-me, ainda, as penas da lei. Declaro instruir esta ficha de inscrigdo com os
documentos relacionados no item 2.3.1 do Edital. Declaro conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital, notadamente no caso de
convocagao, com a apresenta¢do da documentagéo pessoal exigida.

Assinatura do candidato

ANEXO III

REQUERIMENTO DO RECURSO
RECURSO

NOME: RG:

A Comissio Interna de Processo Seletivo Simplificado de Cruzeta/RN.

Como candidato ao Processo Seletivo para a fungio de solicito revisdo da minha avaliacdo curricular, pelas seguintes
razoes:

Cruzeta/RN,  de de 2021.

Assinatura

Atencao:

1. Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o candidato, sendo atestada na entrega.
4. E vedado anexar, ao presente requerimento, qualquer outro documento.

ANEXO IV

CALENDARIO COM DATAS PREVISTAS E LOCAL

Calendario Datas Previstas Local

Publicagdo do Edital 29 de novembro de 2021 Diario Oficial dos Municipios - FEMURN

Inscrigdes 00h00 do dia 30/11/2021, as 23h59m do dia 02/12/2021 Mediante envio da documentagdo para o e-mail: seletivo@cruzeta.rn.gov.br
Publicagdo do resultado preliminar 13 de dezembro de 2021 Diario Oficial dos Municipios - FEMURN

Entrega de Recurso do resultado preliminar 14 de dezembro de 2021 Mediante envio do requerimento de recurso para o e-mail: seletivo@cruzeta.rn.gov.br
Resultado Final 20 de dezembro de 2021 Diario Oficial dos Municipios - FEMURN

Publicagdo da convoca¢do e cronograma de|A definir, de acordo com a necessidade da Administragao Diario Oficial dos Municipios - FEMURN

entrega de documentos

Entrega de Documentos A definir, de acordo com a necessidade da Administragao Sede da Prefeitura

Publicado por:
Rafaella Nataly Azevedo Neves de Almeida
Codigo Identificador:E8SAE8AS
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