UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ESCOLA DE MUSICA DA UFRN
NUCLEO PERMANENTE DE CONCURSOS - COMPERVE

Edital N° 002/2017

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte, por meio da Escola de Mdusica,
considerando os termos da Resolucdo 015/2011 do Conselho de Administracao
(CONSAD), de 19 de maio de 2011, torna publico que realizara Processo Seletivo para os
seguintes Cursos Técnicos: Canto, Processos Fonograficos, Instrumento e Regéncia.

1. DO PROCESSO SELETIVO E DOS CURSOS

1.1. O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pelo Nucleo
Permanente de Concursos da UFRN (Comperve).

1.2. O Processo Seletivo sera realizado por meio de prova especifica, em Unica etapa,
com carater eliminatorio e classificatorio.

1.3. O Processo Seletivo para os Cursos Técnicos tem 0s seguintes objetivos:

a) CANTO: aferir competéncias e habilidades necessarias ao ingresso no curso, tais
como conhecimentos gerais e especificos de musica, estruturacdo musical e performance
vocal.

b) PROCESSOS FONOGRAFICOS: aferir competéncias e habilidades necessérias ao
ingresso no curso, tais como conhecimentos gerais e especificos de musica, estruturacao
musical, sonorizacdo, gravacao e mixagem.

C) INSTRUMENTO: aferir competéncias e habilidades necessarias ao ingresso no
curso, tais como conhecimentos gerais e especificos de musica, estruturacdo musical e
performance instrumental.

d) REGENCIA: aferir competéncias e habilidades necessérias ao ingresso no curso,
tais como conhecimentos gerais e especificos de musica, estruturagcdo musical, histéria
da musica, percepcdao, pratica de solfejo e performance em regéncia.

1.4. Os cursos de Canto, de Instrumento e de Regéncia terdo duracdo de 3 anos, e 0
curso de Processos Fonograficos terd duracdo de 2 anos.

1.4.1. Todos os cursos poderao ser prorrogados por mais 1 (um) ano.

1.4.2. Os cursos serdo oferecidos no turno da tarde, podendo, eventualmente, serem
ministradas disciplinas nos demais turnos.

1.5. Serdo oferecidas 121 (cento e vinte e uma) vagas de acordo com o quadro
demonstrativo das modalidades das vagas apresentado no ANEXO | deste Edital.

1.5.1. As vagas foram distribuidas obedecendo ao disposto na Lei 12.711, de 29 de
agosto de 2012, na Lei n. 13.409, de 28 de dezembro de 2016, nos Decretos da
Presidéncia da Republica n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, e n. 9034, de 20 de abril de
2017, e nas Portarias Normativas do Ministério da Educacéo n. 18, de 11 de outubro de
2012, e n. 09, de 05 de maio de 2017.

1.5.2. Do total de vagas oferecidas, serdo reservadas 50% para os candidatos que
cursaram, integralmente, o Ensino Fundamental em escolas publicas.

1.5.3. Seréo consideradas escolas publicas as instituicdes de ensino de que trata o Inciso
| do caput do art. 19 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

1.5.4. Escolas filantropicas sao consideradas escolas privadas.



1.5.5. Das vagas de que trata o subitem 1.5.2, 50% serdo preenchidas por candidatos
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (1 salario-minimo e meio)
per capita, nos termos do Art. 2° da Portaria Normativa n°® 18 do Ministério da Educacéo,
de 11 de outubro de 2012.

1.5.6. As vagas de que trata o subitem 1.5.2 serdo preenchidas por autodeclarados
pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia em proporcdo ao total de
vagas, no minimo, igual a proporcao respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas
com deficiéncia na populacdo do Rio Grande do Norte, segundo o Ultimo censo da
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, que é de 58,08% e 27,84
%, respectivamente.

1.5.7. No caso de nédo preenchimento das vagas de que trata o subitem 1.5.6, aquelas
remanescentes deverdo ser completadas por estudantes que atendem ao disposto no
subitem 1.5.2.

1.5.8. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o subitem 1.5.2, de
acordo com o curso escolhido na inscricdo, os candidatos que

a) tenham cursado, integralmente, o Ensino Fundamental em escolas publicas, em
cursos regulares ou no ambito da modalidade de educacéo de jovens e adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM), de Exame Nacional para Certificacdo de Competéncia de Jovens
e Adultos ou de Exame de Certificacdo de Competéncia ou de Avaliacdo de Jovens e
Adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

1.5.9. Nao poderado concorrer as vagas de que trata o subitem 1.5.2, os candidatos que
tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino
Fundamental.

1.6. Os candidatos fardo a opc¢éao pelo Sistema de Reservas de Vagas ao preencherem
o Formulério de Inscrigao.

1.7. Nao poderéo integrar as bancas elaboradora e examinadora do Processo Seletivo:

a) conjuge, companheiro, ex-companheiro, padrasto, enteado ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até terceiro grau de candidatos inscritos;

b) quem tiver participacdo societaria, como administrador ou ndo, ou exercer a funcéo de
magistério, em cursos formais ou informais de preparacéo de candidatos para ingresso no
Processo Seletivo de Técnico em Mdasica, ou contar com parentes em até terceiro grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade nessa condicdo de sécio ou administrador, ou
guem as exerceu nos 5 (cinco) anos anteriores a data de publicacdo deste Edital;

c) socio de candidato em atividade profissional, ou quem esteve nessa condi¢cdo nos 5
(cinco) anos anteriores a data de publicacédo deste Edital.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

2.1. Ainscricdo do candidato implicara na aceitacdo total e incondicional das disposicoes,
normas e instrugcdes constantes neste Edital.

2.2. As informacdes prestadas seréo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar
sujeito as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do
Art. 10 do Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eliminado do
Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras
sancoes legais.

2.2.1. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu representante
venha a cometer ao preencher o Formulario de Inscrigcao.



2.3. Ter4 a sua inscricdo cancelada e sera eliminado do Processo Seletivo o candidato
gue usar dados de identificacao de terceiros para realizar a sua inscri¢ao.

2.4. Cada candidato tera direito apenas a uma inscricao.

2.4.1. Para o candidato, isento ou ndo, sera considerada valida somente a ultima
inscricado efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou isenta. Caso
haja mais de uma inscricdo paga em um mesmo dia, sera considerada a ultima inscricdo
efetuada no sistema da Comperve.

2.5. Ainscricdo somente sera consolidada mediante confirmacédo, pela Comperve, do
pagamento efetuado.

2.5.1. Se o pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de fundos, a
Comperve cancelard a inscricdo do candidato.

2.5.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
hipétese alguma.

2.5.3. Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricdo, a(s) taxa(s)
anterior(es) ndo sera(ao) devolvida(s).
2.5.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo € intransferivel.

2.6. Apos o envio eletrénico do Formulario de Inscricao, sera proibido substituir a opcao
de cbdigo de curso/habilitacao.

2.7. O candidato que fizer a opcéo pela reserva de vaga para pessoa com deficiéncia
devera anexar, em campo proprio no Formulario de Inscricdo, copia de laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia.

2.8. O candidato com deficiéncia e a candidata lactante que precisar de condicdes
diferenciadas para realizar a prova deverao

a) preencher o Requerimento de Atendimento Especial disponivel no Formulario de
Inscricao;

b) imprimir o requerimento; e

c) entrega-lo ou envia-lo via Sedex, enderecado a Comperve, situada na Avenida
Senador Salgado Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-970,
acompanhado de atestado médico com a descricdo de sua necessidade.

2.9. O requerimento e o atestado médico referidos no item 2.8 deverdo ser entregues nos
dias ateis, no periodo 10 de julho a 1 de agosto de 2017, no horario das 7h30min as
11h30min ou das 13h30min as 17h30min.

2.10. A Comperve analisara cada requerimento e atendera a solicitacdo de condicdes

especiais para realizacdo da prova obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

2.11. A condicao diferenciada de que trata o item 2.8 serd desconsiderada caso o pedido
do requerente ndo seja efetuado no periodo estabelecido no item 2.9.

2.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera
responsavel pela guarda da crianca.

2.12.1. A candidata lactante que n&o levar acompanhante nao realizara a prova.
2.12.2. O tempo gasto pela lactante podera ser compensado até o limite de uma hora.

2.13. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida
socialmente, em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento
pelo NOME SOCIAL devera



a) preencher, integralmente, o Requerimento de Atendimento Especial disponivel no
Formulario de Inscricéo;

b) imprimir esse requerimento; e

c) entrega-lo ou envia-lo via Sedex, enderecado a Comperve, situada na Avenida Senador
Salgado Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-970,
acompanhado de documentacdo que comprove sua identidade de género.

2.13.1. O requerimento e a documentacdo referidos no item anterior deverdo ser
entregues nos dias uteis, no periodo de 10 de julho a 1 de agosto de 2017, no horério
das 7h30min as 11h30min ou das 13h30min as 17h30min.

2.13.2. A Comperve analisara cada requerimento e atendera a solicitacdo de utilizacéao
do nome social na realizagcdo da prova obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

2.14. As despesas decorrentes da participacdo na prova do processo seletivo de que
trata este Edital correrdo por conta do candidato, o qual ndo tera direito a indenizacdes ou
ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

2.15. Para efeito de inscricdo, serdo considerados documentos de identificacéo:

a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos
Militares, pelos Institutos de ldentificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por
orgaos fiscalizadores (ordens, conselhos, etc.);

b) Passaporte;

c) Certificado de Reservista;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
e) Carteira Nacional de Habilitacdo; ou

f) Carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, tenham validade como identidade.

3. DA INSCRICAO

3.1. Ainscricao sera realizada via Internet, a partir das 8 horas do dia 10 de julho de
2017 até as 23h59min do dia 31 de julho de 2017.

3.2. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), documento de identificacdo, entre os constantes no item 2.15, e preencher
todos os campos do Formulario de Inscrigéo.

3.2.1. Para se inscrever, o candidato estrangeiro deverda, obrigatoriamente, ter
passaporte, e preencher os campos do Formulario de Inscri¢ao.

3.3. Ataxade inscri¢cdo sera cobrada no valor de R$ 30,00 (trinta reais).
3.4. Para se inscrever, o candidato devera observar os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio da Comperve (www.comperve.ufrn.br), no qual estardo disponiveis o
Edital e o Formulério de Inscri¢ao;

b) preencher, integralmente, o Formulario de Inscrigdo de acordo com as instrucdes
constantes nele;

c) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), para poder efetuar o pagamento da
taxa de inscricao; e

d) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo de 10 de julho a 01 de agosto
de 2017, no local indicado na GRU.

3.5. O candidato que ndo cumprir o que determina o item 3.4 ndo estara inscrito no
Processo Seletivo.

3.5.1. E de inteira responsabilidade de o candidato guardar o Comprovante de
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Pagamento até a data da validag&o da inscrig&o.

3.6. A Comperve nao se responsabiliza pelo n&o-recebimento de solicitacdo de
inscricdo via Internet, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008, que
regulamenta o Art. 11 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isencao
do pagamento da taxa de inscrigdo do Concurso, mediante as seguintes condigdes:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.
4.2. Para usufruir tal direito, o candidato devera
a) acessar o sitio da Comperve;

b) solicitar a isen¢do, presente no Formulario de Inscricdo, de acordo com as instrucdes
nele constantes, no periodo de 10 a 18 de julho 2017,

c) enviar, eletronicamente, o Formulério de Inscricdo; e
d) imprimir e guardar o comprovante.

4.3. A Comperve consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

4.4. Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricao
o candidato que

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar as informagdes apresentadas;
C) nao solicitar a isengéo no prazo estabelecido na letra “b” do item 4.2; e

d) comprovar renda familiar mensal superior a trés salarios minimos, seja qual for
0 motivo alegado.

e) ndo obedecer ao prazo minimo de 45 dias, contados a partir da data em que foi
incluido no CadUnico, para solicitar a isencao.

4.5. As solicitagBes deferidas e indeferidas serdo divulgadas no sitio da Comperve, no
dia 25 de julho de 2017.

4.6. As solicitacdes deferidas serdo juntadas ao processo de inscricdo do candidato.

4.7. O candidato cuja solicitacdo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa de
inscricao até o dia 01 de agosto de 2017.

5. DA VALIDACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA
ESPECIFICA

5.1. O candidato devidamente inscrito podera, a partir do dia 11 de agosto de 2017,
acessar o sitio da Comperve para consultar a validagédo de sua inscri¢ao.

5.1.1. O local e o horario de realizacdo da Prova Especifica serdo divulgados no sitio da
Comperve na data provavel de 18 de agosto de 2017.

5.1.2. O candidato cuja inscricAo nao estiver validada devera enviar por e-mall
(comperve@comperve.ufrn.br) ou entregar, na sede da Comperve (Avenida Senador
Salgado Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-970), até o dia
17 de agosto de 2017, no horario das 7h30min as 11h30min ou das 13h30min as
17h30min, copia do Comprovante de Pagamento realizado no periodo de 10 de julho a
01 de agosto de 2017.



5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de
realizacdo da prova.

5.2.1. O candidato s6 podera realizar a prova no local divulgado pela Comperve.

5.2.2. A Comperve podera enviar, como complemento as informacdes citadas no item
5.2, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencao/atualizacdo de seu correio eletrénico, 0 que ndo o
desobriga do dever de observar o disposto no item 5.1 deste edital.

6. DA PROVA

6.1. O programa de estudo e as partituras das pecas de confronto serdo disponibilizados
no sitio da Comperve, na data de divulgacéo deste Edital.

6.2. De acordo com o curso escolhido, o candidato fara Prova Especifica (pratica)
constituida de:

a) CANTO: execucdo de peca de confronto, de peca de livre escolha; de leitura a
primeira vista e de leitura ritmica.

b) PROCESSOS FONOGRAFICOS: questbes discursivas baseadas no contetido
programético divulgado no sitio da Comperve.

c) INSTRUMENTO: execucdo de peca(s) de confronto, de peca(s) de livre escolha, de
leitura a primeira vista, de solfejo a primeira vista e de leitura ritmica, com excecdo de
BATERIA E PERCUSSAO, cujas provas que nao envolverao leitura ritmica.

d) REGENCIA: execucdo de dois solfejos, exercicios de percepcdo musical, execucao
dos esquemas de marcacao dos compassos simples, execu¢do de duas pecas musicais
de livre escolha (vocal e instrumental), identificacdo de aspectos histéricos e estilisticos
dos periodos barroco, classico e romantico e leitura ritmica.

6.2.1. De acordo com o instrumento escolhido, os candidatos ao Curso de Instrumento
deverdo acessar o sitio da Comperve para conhecer a partitura da peca de confronto.

7. DA APLICACAO DA PROVA ESPECIFICA

7.1. A Prova Especifica sera aplicada no periodo de 28 a 31 de agosto de 2017, nas
dependéncias da Escola de Musica da UFRN, localizada na Avenida Senador Salgado
Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN.

7.2. A Prova Especifica ndo devera exceder o limite de 20 (vinte) minutos por
candidato, com excec&o da Prova de PROCESSOS FONOGRAFICOS, para a qual o
limite ndo devera exceder 03 horas.

7.2.1. Sob hip6tese alguma, sera prorrogado o horario de término da Prova.

7.3. Recomenda-se que o candidato compareca a sala de realizacdo da Prova 30
minutos antes do horéario estabelecido para o seu inicio.

7.3.1. O candidato que chegar apés o horario estabelecido para o inicio da Prova ndo tera
acesso ao local de sua realizacéo (sala) e estara automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

7.4. O acesso do candidato ao local de realizacdo da prova esta condicionado a
apresentacao do original do mesmo documento de identificacdo utilizado no ato de sua
inscrigao, salvo quando explicitamente autorizado pela Comperve.

7.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da
Prova, o original de um dos documentos especificados no item 2.15, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coletas de assinatura e de impressao digital em
formulario préprio.



7.4.2. A identificacdo especial referida no subitem 7.4.1 sera exigida, também, do
candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura.

7.4.3. Nao serd aceita carteira de estudante ou copia de documento de identificacéo,
ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

7.5. Antes de entrar na sala de prova, o candidato devera guardar, em embalagem
porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacéo, telefone celular desligado ou quaisquer
outros equipamentos eletrénicos desligados relacionados no item 7.6 deste Edital, sob
pena de ser eliminado do Processo Seletivo.

7.5.1. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato
devera ser mantida embaixo da carteira até o término da sua prova. A embalagem porta-
objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de prova.

7.6. Durante a realizacdo da Prova, ndo sera permitido ao candidato portar arma,
telefone celular, qualquer tipo de aparelho eletrbnico, diapasdo, camera fotografica,
apostila ou qualquer outro material didatico do mesmo género, livro, artigos de chapelaria
(ou similares), 6culos escuros, e outros.

7.6.1. A Comperve recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
item anterior no dia de realizacdo da prova.

7.7. Os candidatos aos cursos de Canto, de Regéncia e de Instrumento deverao
apresentar uma coépia da peca de livre escolha a banca examinadora no dia da realizacao
da Prova Especifica, sob pena de receber nota zero no referido item.

7.8. E de inteira responsabilidade de o candidato trazer para a prova pratica seu proprio
instrumentista acompanhador com seu respectivo instrumento, se for necessario.

7.8.1. A utilizacdo de instrumentista acompanhador néo é obrigatoria.

7.9. Teré sua prova anulada e sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a sua realizacéo,

a) for surpreendido recebendo auxilio para a execucao da prova;

b) for surpreendido portando telefone celular, qualquer aparelho eletronico, camera
fotografica, pager, notebook e/ou equipamento similar, ligado ou néo;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de
autoridade para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicacéo da prova;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo no
Processo Seletivo.

7.10. A banca examinadora podera solicitar ao candidato, a qualquer momento, a
interrupcéo da execucgdo de uma obra, quando assim julgar conveniente.

7.11. Sera eliminado do Processo Seletivo, independente do Curso escolhido, o
candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na Prova Especifica.

8. DA CORRECAO, DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO
8.8.A Prova Especifica valera, no maximo, 10,0 (dez) pontos.

8.8.1. A banca examinadora da Prova Especifica sera composta por, nho minimo, dois
examinadores.

8.8.2. Cada examinador registrara as notas em Folha de Avaliacao Individual.

8.8.3. A nota final da prova especifica sera o resultado obtido pela média aritmética das
notas atribuidas por cada examinador.



8.9. O preenchimento das vagas, por curso, dar-se-4& por meio de processo
classificatorio, obedecendo a ordem decrescente das Notas Finais dos candidatos que
forem considerados aptos, segundo os critérios estabelecidos pelos itens 7.8 e 7.9 deste

Edital.

8.10. As vagas reservadas em funcéo da implantacdo do Sistema de Reserva de Vagas
serdo preenchidas, para cada curso, segundo a classificagdo de acordo com a ordem
decrescente das notas finais dos candidatos dentro de cada um dos grupos de inscritos
especificados no quadro a seguir:

Grupo

Requisitos

1

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior
1,5 salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que se autodeclararem
pretos, pardos e indigenas, com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior
1,5 salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que se autodeclararem
pretos, pardos e indigenas, sem deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior
1,5 salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que ndo se
autodeclararem pretos, pardos e indigenas, com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior
1,5 salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que nao se
autodeclararem pretos, pardos e indigenas, sem deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que se autodeclararem
pretos, pardos e indigenas, com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que se autodeclararem
pretos, pardos e indigenas, sem deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que nado se autodeclararem
pretos, pardos e indigenas, com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario-minimo (1 salario-minimo e meio) per capita, que ndo se autodeclararem
pretos, pardos e indigenas, sem deficiéncia.

8.10.1. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 1,
aguelas remanescentes serdo preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 2;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 3;
c) restando vagas, por candidatos do Grupo 4;
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 5;
e) restando vagas, por candidatos do Grupo 6;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 7;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 8.

8.10.2. No caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 2,
aquelas remanescentes serao preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 1;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 3;
c) restando vagas, por candidatos do Grupo 4;
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 5;




e) restando vagas, por candidatos do Grupo 6;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 7;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 8.

8.10.3. No caso de nado preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 3,
aguelas remanescentes serdo preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 4;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 1;
c) restando vagas, por candidatos do Grupo 2;
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 5;
e) restando vagas, por candidatos do Grupo 6;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 7;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 8.

8.10.4. No caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 4,
aguelas remanescentes serdo preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 3;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 1;
c) restando vagas, por candidatos do Grupo 2.
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 5;
e) restando vagas, por candidatos do Grupo 6;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 7;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 8.

8.10.5. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 5,
aguelas remanescentes serdo preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 6;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 1;
c) restando vagas, por candidatos do Grupo 2;
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 3;
e) restando vagas, por candidatos do Grupo 4;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 7;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 8.

8.10.6. No caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 6,
aguelas remanescentes serdo preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 5;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 1;
c) restando vagas, por candidatos do Grupo 2;
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 3;
e) restando vagas, por candidatos do Grupo 4;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 7;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 8.

8.10.7. No caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 7,
aguelas remanescentes serdo preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 8;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 1;
) restando vagas, por candidatos do Grupo 2;
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 3;
e) restando vagas, por candidatos do Grupo 4;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 5;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 6.
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8.10.8. No caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos do Grupo 8,
aguelas remanescentes serdo preenchidas na seguinte ordem:

a) por candidatos do Grupo 7;

b) restando vagas, por candidatos do Grupo 1;
c) restando vagas, por candidatos do Grupo 2;
d) restando vagas, por candidatos do Grupo 3;
e) restando vagas, por candidatos do Grupo 4;
f) restando vagas, por candidatos do Grupo 5;
g) restando vagas, por candidatos do Grupo 6.

8.10.9. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas destinadas ao sistema de
Reserva de Vagas e que nao forem selecionados, terdo assegurado o direito de concorrer
as demais vagas.

8.10.10. Nao havendo o preenchimento completo das vagas reservadas pelo Sistema de
Reserva de Vagas pelos candidatos dos Grupos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 as vagas
remanescentes serdo preenchidas por candidatos ndo inscritos nas reservas.

8.11. Para efeito de apresentacao dos resultados das Notas Finais, levar-se-4 em conta o
arredondamento para duas casas decimais.

8.12.Ocorrendo empate na Nota Final (NF) entre os candidatos, serdo utilizados os
critérios de desempate especificados abaixo.

8.12.1. Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27 paragrafo
Gnico da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003.

8.12.2. Na hipotese de ndo haver candidato na condicdo supracitada, sera dada
preferéncia ao candidato que obtiver, na seguinte ordem de prioridade,

a) menor renda familiar, de acordo com informacéo fornecida no Formuléario de Inscricéo,
a ser comprovada no ato de matricula;
b) maior idade.

0. DA MATRICULA

9.1. O candidato classificado devera efetuar a matricula em local e periodo a serem
divulgados no sitio da Comperve, na data da divulgacdo do Resultado Final do Processo
Seletivo.

9.2. No ato da matricula, o candidato classificado devera entregar cépias dos seguintes
documentos:

a) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, ou do Ensino Médio ou do Ensino
Superior;

b) Declaracdo de matricula no ultimo ano do Ensino Fundamental, caso esteja
concluindo o Ensino Fundamental no ano de 2017,

c) Carteira de Identidade ou Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
d) CPF ou Passaporte (para candidatos estrangeiros);
e) Comprovante de residéncia.

9.2.1. O candidato beneficiado pelo Sistema de Reserva de Vagas devera entregar, no
momento da matricula, aléem dos documentos exigidos no item 9.2, o Historico Escolar do
Ensino Fundamental, comprovando que cursou todo o ensino fundamental,
exclusivamente, em escolas publicas da rede municipal, estadual ou federal, sob pena de
perda da vaga.

9.2.2. O candidato que tenha se declarado como beneficiario pelo Sistema de Reserva de
Vagas para pretos, pardos ou indigenas devera entregar, além da comprovacédo de que
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estudou em escola publica, declaracdo assinada (original) de que pertence a alguma
dessas etnias, utilizando formulario disponivel no momento da matricula, sujeitando-se a
perda da vaga e a san¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracgéo.

9.2.3. O candidato que tenha se declarado como beneficiario das vagas reservadas aos
candidatos de baixa renda devera entregar, além da comprovacdo de que estudou em
escola publica, documentos que atestem que a renda familiar, incluindo os rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia, € igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo por pessoa, sujeitando-se a perda da vaga e a sancgdes penais
eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracdo. Os procedimentos de comprovacao

da renda estao descritos no Anexo |l deste edital.

9.2.4. O candidato com deficiéncia, se ndo eliminado do processo, devera submeter-se a
inspecdo médica promovida por Pericia Médica Singular da UFRN, composta por equipe
multiprofissional que analisara a qualificagdo do candidato como deficiente, nos termos da
Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015, do Art. 43 do Decreto n® 3.298/1999, e suas
alteracbes, e da Sumula no 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), mediante
agendamento prévio.

9.2.5. O parecer da equipe tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato
como deficiente, ou ndo, e seu respectivo grau.

9.2.6. O candidato que n&o for considerado com deficiéncia pela Pericia Médica Singular
da UFRN, nos termos do Decreto no 3.298/1999, e suas alteracdes, e da Sumula no 377
do Superior Tribunal de Justica (STJ), perdera o direito a vaga conquistada no Processo
Seletivo, sendo convocado o proximo candidato com deficiéncia.

9.2.7. O ndo comparecimento a convocagao supramencionada acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cdes.

9.2.8. O candidato dever4 comparecer a Pericia Médica Singular da UFRN munido de
documento de identificacdo e laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia em que se
enquadra, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID).

9.2.9. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

9.2.10. No ato da matricula, o candidato devera apresentar, toda e de uma sé vez, o
original dos documentos estabelecidos no item 9.2 e seus subitens.

9.3. Sera excluido desse processo de ingresso o candidato que
a) nao efetuar a matricula no periodo divulgado;

b) n&o apresentar, no ato da matricula, toda e de uma s6 vez, a documentacéao referida
no item 9.2 e seus subitens.

9.4. As vagas ndo preenchidas, em qualquer curso/habilitacdo, decorrente do nao
comparecimento no periodo da matricula de candidato classificado ou da nao
apresentacdo da documentacdo exigida, toda e de uma sO vez, acarretardo tantas
convocacfes quantas necessdrias, entre os candidatos habilitados de acordo com o
processo classificatorio estabelecido no item 8.2 deste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso a pontuacdo da sua Prova Especifica
podera fazé-lo em até 48 horas contadas a partir da divulgacéo do resultado, observando
0S seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio da Comperve, no qual estara disponivel o formulario de Requerimento
Especifico;
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b) preencher, integralmente, o Requerimento de acordo com as instrucbes nele
constantes;

C) enviar, eletronicamente, o Requerimento e imprimir o Comprovante de Solicitacéo.

10.1.1. O parecer da banca de revisdo sera disponibilizado aos candidatos no dia da
divulgacao do resultado final do Processo Seletivo.

10.1.2. Em hipétese alguma, sera aceita revisdo de recurso ou recurso do recurso.

10.1.3. Nao serdo aceitos recursos que

a) estiverem em desacordo com as especificagées contidas neste capitulo;

b) forem impetrados fora do prazo estabelecido neste capitulo;

C) ndo apresentem argumentagao coerente com a questao a que se referem;

d) se configurem em desrespeito a banca de elaboracdo, a Comperve ou a quaisquer
outros individuos ou instituicdes envolvidos neste Concurso.

10.2. A Comperve divulgara os nomes dos membros das bancas elaboradora e
examinadora do Processo Seletivo por um periodo de 3 (trés) dias, apds a concluséo de
todas as etapas do certame.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Com base no Art. 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a
Comperve reserva-se o direito de manter todo o material de aplicacdo arquivado por 60
(sessenta) dias consecutivos, contados a partir da divulgacdo do resultado final do
Processo Seletivo e, apos esse periodo, de recicla-lo.

11.2. Nas situacdes que se fizerem necessarias, a Comperve podera, a qualquer
momento, durante a aplicacdo do Processo Seletivo, solicitar a autoridade competente a
identificacdo datiloscopica e/ou fazer uma vistoria rigorosa em qualquer candidato,
inclusive utilizando detectores de metal.

11.3. Nao serao fornecidos informacbes e documentos pessoais de candidatos a
terceiros, em atencdo ao disposto no artigo 31 da Lei 12.527, de 18 de novembro de
2011.

11.4. No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo destas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
seu conteudo ou aos critérios de avaliacao e de classificacao.

11.5. O candidato que desejar corrigir os dados cadastrais fornecidos durante o processo
de inscricdo devera encaminhar requerimento que justifique sua solicitacdo e contenha
copia dos documentos comprobatdrios dos dados corretos.

11.5.1. O requerimento podera ser enviado via e-mail (comperve@comperve.ufrn.br), ou
entregue na sede da Comperve (Avenida Senador Salgado Filho, Campus Universitario,
Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-970).

11.6. O candidato que desejar corrigir sua data de nascimento devera encaminhar
requerimento que explique sua solicitacdo e contenha cépia dos documentos
comprobatérios dos dados corretos.

11.6.1. O requerimento podera ser enviado via e-mail (comperve@comperve.ufrn.br), ou
entregue na sede da Comperve (Avenida Senador Salgado Filho, Campus Universitario,
Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-970), até 48 horas ap0s a data de realizacdo da prova
especifica.

11.7. Nao havera segunda chamada para a realizagdo da prova. O ndo comparecimento
ao local de realizagédo da prova no dia e horarios determinados implicara na eliminacao
automatica do candidato.

11.8. Sera eliminado do Processo Seletivo, a qualquer tempo, o candidato que utilizar
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meios fraudulentos por ocasido da inscri¢cdo, da aplicacdo ou da matricula.

11.9. Serao incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
complementares que vierem a ser publicados pela Escola de Musica, com vistas ao
Processo Seletivo, bem como as disposi¢des e instrugdes contidas no Caderno de Prova.

11.10. O Processo Seletivo tera validade apenas para o0 ano de 2017.

11.11. O candidato devera manter atualizados o endereco e o telefone junto a
Comperve, durante o processo seletivo, e a Escola de Mdusica, apos a divulgacdo do
resultado.

11.11.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacdo de seu endereco e telefone.

11.12. Os casos omissos e as situacfes nao previstas neste Edital serdo analisados
pela Escola de Musica e pela Comperve.

Natal, 26 de junho de 2017.

Jean Joubert Freitas Mendes
Diretor da Escola de Musica da UFRN
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Anexo | — Quadro de vagas para cada curso.

Reservas de Vagas para Escola Publica
< PP
Renda = 1,5 sala.rlo MINIMO e | penda < 1,5 salario-minimo per capita
capita
C Total de | aytodeclarado Nao Autodeclarado |N&o Autodeclarado| DeMais Vagas
urso vV Autodeclarado
agas  |negro, pardo ou negro, pardo ou | negro, pardo ou
o negro, pardo ou o S
indigena o indigena indigena
indigena
PCD PSD PCD PSD PCD PSD PCD PSD

Técnico em Canto (Lirico) 6 1 1 0 0 1 0 0 0 3
Técni Cant

écnico em Canto 9 1 1 1 0 1 1 0 0 4
(Popular)
Tecnlcq em Processos 6 1 1 0 0 1 0 0 0 3
Fonogréficos
Técnico em Regéncia 12 1 1 1 0 1 1 1 0 6

Técnico em Instrumento/Habilitacdo

Baixo Aclstico 3 1 0 0 0 1 0 0 0 1
Bateria 3 1 0 0 0 1 0 0 0 1
Clarinete 6 1 1 0 0 1 0 0 0 3
Eufbnio 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Fagote 3 1 0 0 0 1 0 0 0 1
Flauta Doce 6 1 1 0 0 1 0 0 0 3
Flauta Transversal 3 1 0 0 0 1 0 0 0 1
Guitarra Elétrica 6 1 1 0 0 1 0 0 0 3
Oboé 3 1 0 0 0 1 0 0 0 1
Percussao 3 1 0 0 0 1 0 0 0 1
Piano 9 1 1 1 0 1 1 0 0 4
Piano Popular 3 1 0 0 0 1 0 0 0 1
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Trombone

Trompa

Trompete

Tuba

Viola

Violdo Erudito

Violdo Popular

Violino

Violoncelo

W WP OCOINIW|W|O

S I

O O |O | |k |O |0 |0 |-

o O |0 |~ O |0 |0 |0 |O

o O |0 |0 |0 |0 |0 |0 |o

S G E G

o O |0 |~ O |0 |0 |0 |O

o O |0 |0 |0 |0 |0 |o|o

o O |0 |0 |0 |0 |0 |0 |Oo

RPN D WP w

TOTAL

121

PCD = Pessoa com deficiéncia
PSD = Pessoa sem deficiéncia
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Anexo Il - Os procedimentos de comprovacéo da renda.

O candidato que tenha se declarado como beneficiario das vagas reservadas aos
candidatos de baixa renda devera entregar, no momento do cadastramento, além dos
documentos exigidos no item 10.2 e da comprovacdo de que estudou em escola publica,
0s seguintes documentos:

|.Declaracdo assinada (original) sobre a composi¢cdo, nimero de membros da familia e
renda bruta de cada membro, utilizando formulario disponivel no momento do
cadastramento, sujeitando-se a perda da vaga e a sancgdes penais eventualmente
cabiveis em caso de falsa declaracdo. Para efeito do calculo da renda bruta per capita,
entende-se como familia a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um
mesmo domicilio. Para cada membro, devera ser informada a renda bruta média dos
meses de setembro a dezembro de 2015. Serdo considerados os rendimentos de
gualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens méveis e imoveis.

Il.Documentos (coOpia legivel e autenticada) que comprovam a renda de cada um dos
membros da familia para os quais foi declarada a percepcdo de renda ndo nula. Os
documentos aceitos para comprovacdo estdo indicados a seguir. Para efeito de
determinacdo do limite de 1,5 (um e meio) salario minimo de renda bruta per capita
mensal, serd considerado o salario minimo vigente durante os meses de setembro a
dezembro de 2015, que era de R$ 788,00 (setecentos e oitenta e oito).

ROL DE DOCUMENTOS ACEITOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR
BRUTA

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1. Contracheques;

1.2. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

1.3. CTPS registrada e atualizada;

1.4. CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica,;

1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6. Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1. Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

2.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3. Quaisquer declaracbes tributarias referentes apessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

2.4. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;

2.5. Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
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3.2. Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;
3.3. Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

4.2. Quaisquer declaracdes tributarias referentes a

pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso;

4.3. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

4.4. Extratos bancérios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS
5.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —

IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

5.2. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3. Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.
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Anexo Ill — Cronograma

Eventos

Periodo

Inscricoes

10 a 31 de julho de 2017

Pagamento da taxa de inscricao

10 de julho a 1 de agosto de 2017

Solicitacdo de condicdo diferenciada para
realizacdo da prova

10 de julho a 1 de agosto de 2017

Solicitagdo de isencdo da taxa de

pagamento da inscricdo

10 a 18 de julho de 2017

Divulgacdo das solicitacbes de isencao
deferidas

25 de julho de 2017

Divulgacéo das inscricdes validadas

11 de agosto de 2017

Divulgacéo do local de realizacdo da Prova
Especifica

18 de agosto de 2017

Realizacdo da Prova Especifica

28 a 31 de agosto de 2017

Divulgagédo do resultado da Prova de
Especifica

Na data provavel de 12 de setembro de
2017

Interposicdo de recursos contra

pontuacdo da Prova Especifica

a

até 48 horas contadas a partir
divulgacao do resultado

Resultado Final

Na data provéavel de 25 de setembro de
2017

18

da




